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STATUT  

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA MOTOROWEGO 

OŚRODKÓW DOSKONALENIA TECHNIKI JAZDY 

 
 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§1 

1. Polskie Stowarzyszenie Motorowe Ośrodków Doskonalenia Techniki Jazdy 

zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest dobrowolną i samorządną organizacją 

społeczną, powołaną w celu promocji i realizacji idei bezpieczeństwa na 

drogach oraz w celu integracji środowiska właścicieli szkół doskonalenia 

techniki jazdy, instruktorów nauki jazdy oraz wszelkich osób, które wyrażą 

zainteresowanie problemem bezpieczeństwa na drogach. Celem Stowarzyszenia 

jest także świadczenie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach 

komunikacyjnych. 

2.Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

3.Stowarzyszenie działa na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku 

Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20 poz.104 z póź. zmianami), 

ustawy dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96 poz.873 z póź. zmianami), niniejszego 

Statutu oraz regulaminów i uchwał wprowadzonych przez władze 

Stowarzyszenia. 

 

§2 

1.Stowarzyszenie posługuje się nazwą Polskie Stowarzyszenie Motorowe 

Ośrodków Doskonalenia Techniki Jazdy. Może także posługiwać się nazwą 

skróconą „PSM – Bezpieczna Jazda”. 

2.Siedzibą stowarzyszenia jest miasto Warszawa. 

3.Stowarzyszenie działa na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej 

granicami. 

4.Stowarzyszenie może tworzyć oddziały w kraju i przedstawicielstwa za 

granicą. Oddziały Stowarzyszenia powołuje uchwałą Zarząd Stowarzyszenia na 

wniosek co najmniej 15 członków Stowarzyszenia, gdy jest to potrzebne dla 

sprawnej realizacji zadań wynikających ze Statutu. Przedstawicielstwa powołuje 

uchwałą Zarząd Stowarzyszenia. 
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5.Rozwiązanie oddziału następuje na podstawie uchwały Zarządu 

Stowarzyszenia w przypadku: 

a) zaprzestania faktycznej działalności przez Oddział lub zmniejszenia stanu 

liczebnego członków poniżej liczby wymaganej dla jego powołania, 

b) złożenia przez Zarząd Oddziału wniosku o rozwiązanie Oddziału. 

 

 

II. CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

 

§3 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1. podniesienie bezpieczeństwa na drogach,  

2. podniesienie wiedzy i umiejętności kierowców, 

3. promowanie idei „bezpiecznej i kulturalnej jazdy” 

4. integracja środowiska właścicieli szkół doskonalenia techniki jazdy, 

5. reprezentowanie interesów i obrona praw właścicieli szkół doskonalenia 

techniki jazdy, 

6. standaryzacja wyposażenia szkół doskonalenia techniki jazdy oraz zakresu 

szkoleń, w celu zapewnienie jednolitego wysokiego poziomu prowadzonych 

szkoleń, 

7.stworzenie systemu egzaminowania i certyfikacji instruktorów, 

egzaminatorów oraz kierowców, 

 

§4 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

1) działania edukacyjne z dziećmi i młodzieżą, dotyczące problemów 

bezpieczeństwa komunikacyjnego, 

2) określenie minimalnych wymagań dotyczących wyposażenia szkół 

doskonalenia techniki jazdy, 

3) podejmowanie działań mających na celu uruchomienie i wspieranie procesów 

ustawodawczych związanych z bezpieczeństwem na drogach, 

4) prowadzenie własnej działalności informacyjnej, wystawienniczej i 

promocyjnej, 

5) współpracę z instytucjami i organizacjami działającymi w zakresie 

motoryzacji w kraju i za granicą, 

6) podejmowanie innych działań nakierowanych na bezpieczeństwo na drogach. 
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§4a 

Stowarzyszenie w celu realizacji swych celów statutowych prowadzi działalność 

gospodarczą. Zakres działalności gospodarczej Stowarzyszenia obejmuje 

(zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności): 

1) wydawanie książek (PKD 58.11.Z), 

2) wydawanie wykazów oraz list (PKD 58.12.Z), 

3) wydawanie gazet (PKD 58.13.Z), 

4) wydawanie czasopism i pozostałych periodyków (PKD 58.14.Z), 

5) działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (PKD 

59.20.Z), 

6) pozostałą działalność wydawniczą (PKD 58.19.Z), 

7) reprodukcję zapisanych nośników informacji (PKD 18.20.Z), 

8) konserwację i naprawę pojazdów samochodowych z wyłączeniem 

motocykli (PKD 45.20.Z), 

9) działalność usługową wspomagającą transport lądowy (PKD 52.21.Z), 

10) sprzedaż hurtową części i akcesoriów do pojazdów 

samochodowych, z wyłączeniem motocykli (PKD 45.31.Z), 

11) sprzedaż detaliczną części i akcesoriów do pojazdów 

samochodowych, z wyłączeniem motocykli (PKD 45.32.Z), 

12) sprzedaż hurtową i detaliczną motocykli, ich naprawę i konserwację 

oraz sprzedaż hurtową i detaliczną części i akcesoriów do nich (PKD 

45.40.Z), 

13) sprzedaż detaliczną książek prowadzoną w wyspecjalizowanych 

sklepach (PKD 47.61.Z), 

14) sprzedaż detaliczną gazet oraz artykułów piśmiennych prowadzoną 

w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.62.Z), 

15) wynajem i dzierżawę samochodów osobowych i furgonetek (PKD 

77.11.Z), 

16) pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotażu (PKD 

85.53.Z), 

17) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 

rekreacyjnych (PKD 85.51.Z), 

18) pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej 

niesklasyfikowane (PKD 85.59.B), 

19) przygotowywanie i podawanie napojów (PKD 56.30.Z), 
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20) pozostałą usługową działalność gastronomiczną (PKD 56.29.Z), 

21) przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców 

zewnętrznych (PKD 56.21.Z), 

22) pozostałą działalności usługowa gdzie indziej nie sklasyfikowaną 

(PKD 96.09.Z), 

23) działalność fotograficzną (PKD 74.20.Z), 

24) artystyczną i literacką działalność twórczą (PKD 90.03.Z), 

25) działalność obiektów sportowych (PKD 93.11.Z), 

26) działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej (PKD 

93.13.Z), 

27) pozostałą działalność związaną ze sportem (PKD 93.19.Z), 

28) produkcję motocykli (PKD 30.91.Z), 

29) wynajem i dzierżawę pozostałych pojazdów samochodowych, z 

wyłączeniem motocykli oraz wynajem i dzierżawę pozostałych 

maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie indziej nie 

sklasyfikowane (PKD 77.39.Z), 

30) pozostałe badania i analizy techniczne (z wyłączeniem analiz 

żywności) (PKD 71.20.B), 

31) działalność agencji reklamowych (PKD 73.11.Z), 

32) pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach 

drukowanych (PKD 73.12.B), 

33) pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach 

elektronicznych (PKD 73.12.C), 

34) pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w 

pozostałych mediach (PKD 73.12.D), 

35) pozostałą działalność usługową w zakresie informacji, gdzie indziej 

niesklasyfikowaną (PKD 63.99.Z), 

36) pozostałą działalność profesjonalną, naukową i techniczną, gdzie 

indziej niesklasyfikowaną (PKD 74.90.Z). 

Działalność wymagającą koncesji lub zezwoleń Stowarzyszenie prowadzi po 

uzyskaniu przedmiotowych dokumentów. 
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III. CZŁONKOSTWO STOWARZYSZENIA 

 

§5 

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby posiadające obywatelstwo 

Rzeczpospolitej Polskiej, zainteresowani problemem bezpieczeństwa na 

drogach,  w szczególności właściciele szkół doskonalenia techniki jazdy. 

 

§6 

1.Założyciele Stowarzyszenia z datą zarejestrowania Stowarzyszenia stają się 

jego członkami. 

2.Członkami Stowarzyszenia mogą być ponadto inne osoby fizyczne, które 

złożą pisemny wniosek o przyjęcie w poczet członków Stowarzyszenia oraz 

złożą na ręce Zarządu Stowarzyszenia deklarację członkowską, według wzoru 

opracowanego przez Zarząd Stowarzyszenia. O przyjęciu w poczet członków 

decyduje w formie uchwały Zarząd Stowarzyszenia. 

3.Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może być także osoba prawna. 

Paragraf 6 ust.2 stosuje się odpowiednio. 

 

§7 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w skutek: 

a) śmierci członka, 

b) oświadczenia członka o wystąpieniu ze Stowarzyszenia, 

c) uchwały Walnego Zebrania Członków o wykluczeniu ze Stowarzyszenia, 

2. Podstawą uchwały, o której mowa w pkt.c ust.1 §7 może być: 

a) zwłoka w zapłacie składek członkowskich, za co najmniej dwa okresy 

płatności, 

b) prawomocne skazanie członka za przestępstwo przeciwko komunikacji i 

bezpieczeństwu na drogach lub orzeczenie sądu o pozbawieniu praw 

publicznych, 

c) nie wypełnianie przez członka istotnych postanowień Statutu, pomimo 

pisemnego upomnienia udzielonego przez Zarząd. 

3. Uchwała w sprawie wykluczenia członka ze Stowarzyszenia wymaga dla 

swej ważności większości czterech piątych (4/5) głosów oddanych przy 

obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia. 
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IV. PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW 

 

§8 

1.Członkowie Stowarzyszenia mają prawo do: 

a) uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, 

b) posiadania biernego i czynnego prawa wyborczego, z wyjątkiem członków 

wspierających, 

c) wnoszenia do władz Stowarzyszenia wniosków i projektów, mających na 

celu realizację zadań Stowarzyszenia, 

d) obrony swoich uzasadnianych interesów przez Stowarzyszenie, 

e) uzyskiwania ustanowionych odznak i tytułów zaszczytnych, 

2.Członkowie Stowarzyszenia są obowiązani do: 

a) przestrzegania Statutu i innych wewnętrznych aktów Stowarzyszenia, 

b) uczestniczenia w realizacji programów uchwalanych przez Walne Zebranie, 

c) dbania o dobre imię Stowarzyszenia, 

d) opłacania składek Członkowskich, w wysokości i terminach określonych 

przez Walne Zebranie, 

3.Członek wspierający nie wchodzi do władz Stowarzyszenia, w sprawach 

Stowarzyszenia ma głos doradczy. 

 

 

V. WŁADZE I STRUKTURA ORGANIZACYJNA STOWARZYSZENIA 

 

§9 

1.Władze Stowarzyszenia stanowią: 

a) Walne Zebranie Członków, zwane w Statucie „Walnym Zebraniem”, 

b) Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna, 

2.Organy Stowarzyszenia podejmują decyzje, w formie uchwał, które 

podejmowane są zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy 

ogólnej liczby członków danego organu, chyba że Statut niniejszy stanowi 

inaczej. 

§10 

1.Walne Zebranie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. W sprawach, w 

których Statut nie określa właściwości innych władz Stowarzyszenia, 

podejmowanie uchwał należy do Walnego Zebrania. 
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2.Do kompetencji Walnego Zebrania należy w szczególności: 

a) uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia, 

b) ustalanie wysokości i sposobu uzyskiwania składek członkowskich, 

c) ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania przez Stowarzyszenie 

pracowników,  

d) wybór i odwoływanie Członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

 

§11 

1.Walne Zebranie zwołuje Zarząd co roku, nie później niż do dnia 30 września. 

2.Przedmiotem Walnego Zebrania jest: 

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarządu z działalności 

Stowarzyszenia za rok poprzedni oraz sprawozdania finansowego 

Stowarzyszenia za rok poprzedni, 

b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej, 

c) uchwała w sprawie udzielenia absolutorium dla Członków Zarządu i Komisji 

Rewizyjnej z wykonania przez nich obowiązków. 

3.Walne Zebranie Nadzwyczajne zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy lub na 

wniosek Komisji Rewizyjnej lub dziesięciu Członków Stowarzyszenia. 

4.O terminie i miejscu Walnego Zebrania, proponowanym porządku obrad 

Zarząd powiadamia Członków z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem, 

doręczając powiadomienie pocztą lub w inny sposób, za pomocą technicznych 

środków łączności. 

5. Walne Zebranie zwołane zgodnie z zasadami określonymi w ust.4 powyżej 

podejmuje uchwały bez względu na liczbę obecnych na nim Członków 

Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem §7 ust.3. 

 

§12 

1.Zarząd jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. 

2.Zarząd składa się z 3 do 7 Członków wybieranych przez Walne Zebranie na 

okres 3-letniej kadencji. 

3.Do kompetencji Zarządu należy: 

a) kierowanie działalnością Stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnątrz, 

b) realizowanie planów i programów Stowarzyszenia, 

c) uchwalanie programów działania, rocznych planów i preliminarzy 

finansowych oraz sprawozdań i bilansów z działalności Stowarzyszenia, 
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d) sprawowanie zarządu majątkiem Stowarzyszenia, w tym prowadzenie 

dokumentacji księgowej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 

e) przedstawianie na żądanie Organu Nadzorującego niezbędnych wyjaśnień i 

dokumentów, 

f) tworzenie zespołów, sekcji, komisji problemowych itp. 

g) uchwalanie regulaminów Stowarzyszenia zapewniających realizację celów 

statutowych Stowarzyszenia, w szczególności regulaminów określających 

zasady prowadzenia szkoleń, certyfikacji instruktorów i kierowców oraz 

zasady przeprowadzania egzaminów, 

h) przedstawianie Walnemu Zebraniu sprawozdania z działalności 

Stowarzyszenia oraz sprawozdania finansowego, 

i) inne sprawy przewidziane w niniejszym Statucie. 

4.Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań 

majątkowych wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu łącznie. 

5.Zarząd wybiera ze swojego grona Prezesa, dwóch Wiceprezesów oraz 

Skarbnika. 

6.Każdy członek Zarządu jest uprawniony i zobowiązany do prowadzenia spraw 

Stowarzyszenia. W sprawach przekraczających zakres zwykłych czynności 

Stowarzyszenia wymagana jest uchwała Zarządu. W razie równości głosów 

rozstrzyga głos Prezesa Zarządu. 

7.Zarząd może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

Uchwała jest ważna gdy wszyscy członkowie Zarządu zostali powiadomieni o 

treści projektu uchwały. 

 

§13 

1.Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia. 

2.Komisja Rewizyjna składa się 3 Członków wybieranych przez Walne 

Zebranie na okres 3-letniej kadencji. 

3.Członkowie Komisji Rewizyjnej: 

a) nie mogą być równocześnie Członkami Zarządu Stowarzyszenia ani 

pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z 

tytułu zatrudnienia, 

b) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy 

umyślnej, 

c) pełnią swoją funkcję społecznie, mogą otrzymać jedynie zwrot uzasadnionych 

kosztów. 
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4.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) nadzór nad przestrzeganiem Statutu Stowarzyszenia, 

b) sprawowanie nadzoru nad realizacją uchwał podejmowanych przez władze 

Stowarzyszenia, 

c) kontrola działalności finansowej Stowarzyszenia, 

d) przedkładanie Walnemu Zebraniu sprawozdania z wykonanych prac, 

e) wypowiadanie się w sprawie absolutorium dla Zarządu Stowarzyszenia. 

5.Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczącego Komisji. 

6.Komisja Rewizyjna przyjmuje regulamin określający tok jej prac. 

 

§14 

W przypadku odwołania, śmierci albo rezygnacji Członka Zarządu lub Komisji 

Rewizyjnej, Walne Zebranie powołuje nowego członka w miejsce 

poprzedniego. 

 

§15 

1.Rada Programowa jest organem opiniodawczo – doradczym Zarządu 

Stowarzyszenia. 

2.Rada Programową tworzą pojedynczy reprezentanci działających w kraju 

Szkół Doskonalenia Techniki Jazdy. Kryteria uznania danej organizacji za 

Szkołę Doskonalenia Techniki Jazdy, w rozumieniu niniejszego ustępu, określa 

Zarząd w formie ogólnodostępnego Regulaminu. 

3.Do kompetencji Rady Programowej należy: 

- opiniowanie projektów programów działania, rocznych planów i preliminarzy 

finansowych oraz sprawozdań i bilansów z działalności Stowarzyszenia, 

- bieżąca analiza realizacji celów statutowych Stowarzyszenia przez Zarząd, 

- składanie Zarządowi wniosków o podjęcie działań związanych z celami 

Statutowymi Stowarzyszenia, 

- opiniowanie projektów regulaminów, o których mowa w §12. ust.3 pkt.g, 

- analiza i opracowywanie programów, w zakresie współpracy pomiędzy 

Szkołami Doskonalenia Techniki Jazdy. 

4.Rada Programowa działa na posiedzeniach, które są zwoływane przez Zarząd 

nie rzadziej niż raz na kwartał. Rada zbiera się także na żądanie co najmniej 

10% Członków Rady. 

§16 

1.Władzami Oddziału Stowarzyszenia są Walne Zebranie Członków Oddziału 

oraz Zarząd Oddziału. Postanowienia §9 ust.2 Statutu stosuje się odpowiednio. 
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2.Walne Zebranie Członków Oddziału jest najwyższą władzą Oddziału. Walne 

Zebranie Członków Oddziału może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

3.Zwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału zwołuje Zarząd Oddziału co 

roku, nie później niż do dnia 30 września. Przedmiotem Zwyczajnego Zebrania 

Członków Oddziału jest: 

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarządu Oddziału z działalności 

Oddziału Stowarzyszenia za rok poprzedni oraz sprawozdania finansowego z 

działalności Oddziału,  

b) uchwała w sprawie udzielenia absolutorium dla Członków Zarządu Oddziału 

z wykonania przez nich obowiązków. 

4.Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału powołuje Zarząd 

Oddziału z własnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 

dziesięciu Członków Oddziału Stowarzyszenia. 

5.Zarząd Oddziału kieruje działalnością Oddziału. Zarząd Oddziału składa się z 

1 do 3 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków Oddziału na 

okres 3-letniej kadencji. Do kompetencji Zarządu Oddziału należy: 

a) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania, Zarządu Stowarzyszenia oraz 

Walnego Zebrania Członków Oddziału, 

b) sprawowanie zarządu powierzonym Oddziałowi majątkiem Stowarzyszenia,  

c) przedstawianie na wniosek Komisji Rewizyjnej niezbędnych wyjaśnień i 

dokumentów, 

d)  przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zebraniu Członków Oddziału 

sprawozdania z działalności Oddziału Stowarzyszenia i sprawozdania 

finansowego z działalności Oddziału. 

6.Członek Zarządu Oddziału ma prawo reprezentować i zaciągać zobowiązania 

majątkowe dotyczące Oddziału na podstawie pełnomocnictwa udzielonego 

przez Zarząd Stowarzyszenia. 

7.Oddział Stowarzyszenia nie posiada osobowości prawnej. Kontrolę nad 

działalnością Oddziału sprawuje Komisja Rewizyjna. Postanowienia §13 ust.3 

Statutu stosuje się odpowiednio. 

 

 

VI. MAJĄTEK STOWARZYSZENIA 

 

§17 

1.Majątek Stowarzyszenia tworzy się ze składek członkowskich oraz darowizn, 

spadków, zapisów, dotacji, ofiarności publicznej i odsetek od środków 

zgromadzonych na rachunkach bankowych. 
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2.Stowarzyszenie może uzyskiwać środki finansowe także z innych źródeł, z 

wyjątkiem dochodów z działalności gospodarczej. Ewentualny dochód z 

działalności odpłatnej pożytku publicznego w rozumieniu art.8 ust.1 i 2 ustawy 

o działalności pożytku publicznego i wolontariacie może służyć wyłącznie 

realizacji celów statutowych Stowarzyszenia. 

3. usunięty 

4.Zabrania się: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w 

stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z 

którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi", 

b) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków 

organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w 

stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje 

bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków 

organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w 

stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze 

statutowego celu Stowarzyszenia,, 

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w 

których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie jej organów lub 

pracownicy oraz ich osób bliskich.  

5.W przypadku prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego Zarząd 

wyodrębnia rachunkowo działalność odpłatną, od nieodpłatnej w stopniu 

umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników, z zastrzeżeniem 

przepisów o rachunkowości. 

 

 

VII. ZMIANA STATUTU 

 

§18 

1.Prawo zgłaszania propozycji zmian statutowych przysługuje każdemu 

członkowi Stowarzyszenia oraz Zarządowi. 

2.Do dokonania zmiany uprawnione jest wyłącznie Walne Zebranie. Uchwała w 

sprawie zmiany statutu dla swej skuteczności wymaga bezwzględnej większości 

głosów. 
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VIII. ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA 

 

§19 

1.Rozwiązanie Stowarzyszenia powodują przyczyny wymienione w ustawie 

Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20 poz.104 z póź. zmianami), a 

także uchwała Walnego Zebrania. 

2.Uchwała Walnego Zebrania w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia wymaga 

dla swej ważności większości trzech czwartych (3/4) głosów oddanych przy 

obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia. 

3.W uchwale o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie ustawia 

likwidatorów Stowarzyszenia w liczbie nie większej niż trzech (3). 

 

 

 

 


