STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA MOTOROWEGO
OSRODKOW DOSKONALENIA TECHNIKI JAZDY

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Polskie Stowarzyszenie Motorowe Os$rodkéw Doskonalenia Techniki Jazdy
zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolng 1 samorzadng organizacjg
Spoteczng, powotang w celu promocji 1 realizacji idei bezpieczenstwa na
drogach oraz w celu integracji $rodowiska wiascicieli szkdét doskonalenia
techniki jazdy, instruktoréw nauki jazdy oraz wszelkich oséb, ktore wyraza
zainteresowanie problemem bezpieczenstwa na drogach. Celem Stowarzyszenia
jest takze $wiadczenie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych.

2.Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

3.Stowarzyszenie dziala na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20 poz.104 z p6z. zmianami),
ustawy dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96 poz.873 z p6z. zmianami), niniejszego
Statutu oraz regulamindéw 1 uchwal wprowadzonych przez wiadze
Stowarzyszenia.

§2
1.Stowarzyszenie postuguje si¢ nazwg Polskie Stowarzyszenie Motorowe

Osrodkow Doskonalenia Techniki Jazdy. Moze takze postugiwaé si¢ nazwg
skrécong ,,PSM — Bezpieczna Jazda”.

2.Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

3.Stowarzyszenie dziala na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej 1 poza jej
granicami.

4.Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddzialy w kraju i1 przedstawicielstwa za
granicg. Oddzialy Stowarzyszenia powotuje uchwalg Zarzad Stowarzyszenia na
wniosek co najmniej 15 czlonkow Stowarzyszenia, gdy jest to potrzebne dla
sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze Statutu. Przedstawicielstwa powotuje
uchwaly Zarzad Stowarzyszenia.



5.Rozwigzanie oddzialu nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia w przypadku:

a) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu
liczebnego cztonkow ponizej liczby wymaganej dla jego powotania,
b) zlozenia przez Zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

II. CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§3
Celem Stowarzyszenia jest:
1. podniesienie bezpieczenstwa na drogach,
2. podniesienie wiedzy 1 umiejetnosci kierowcow,
3. promowanie idei ,,bezpiecznej 1 kulturalnej jazdy”
4. integracja srodowiska wtascicieli szkot doskonalenia techniki jazdy,

5. reprezentowanie interesOw 1 obrona praw wiascicieli szkét doskonalenia

techniki jazdy,

6. standaryzacja wyposazenia szkdt doskonalenia techniki jazdy oraz zakresu
szkolen, w celu zapewnienie jednolitego wysokiego poziomu prowadzonych
szkolen,

7.stworzenie  systemu  egzaminowania i  certyfikacji  instruktorow,
egzaminatorow oraz kierowcow,

§4
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczeg6lnosci poprzez:

1) dziatania edukacyjne z dzietmi 1 mlodzieza, dotyczace problemow
bezpieczenstwa komunikacyjnego,

2) okre$lenie minimalnych wymagan dotyczacych wyposazenia szkét
doskonalenia techniki jazdy,

3) podejmowanie dziatan majacych na celu uruchomienie 1 wspieranie procesow
ustawodawczych zwigzanych z bezpieczenstwem na drogach,

4) prowadzenie wlasnej dziatalnosci informacyjnej, wystawienniczej i
promocyjnej,

5) wspolprace z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w zakresie
motoryzacji w kraju 1 za granica,

6) podejmowanie innych dziatan nakierowanych na bezpieczenstwo na drogach.



§4a

Stowarzyszenie w celu realizacji swych celow statutowych prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg. Zakres dzialalnoSci gospodarczej Stowarzyszenia obejmuje
(zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci):

1) wydawanie ksigzek (PKD 58.11.7),

2) wydawanie wykazow oraz list (PKD 58.12.7),

3) wydawanie gazet (PKD 58.13.2),

4) wydawanie czasopism i pozostalych periodykow (PKD 58.14.7),

5) dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD
59.20.2),

6) pozostatg dziatalno$¢ wydawniczg (PKD 58.19.7),
7) reprodukcje zapisanych nosnikoéw informacji (PKD 18.20.7),

8) konserwacj¢ i naprawe pojazdéw samochodowych z wylgczeniem
motocykli (PKD 45.20.2),

9) dziatalnos¢ ushugowa wspomagajaca transport ladowy (PKD 52.21.7),

10) sprzedaz hurtowg czgsci i akcesoriow do  pojazdow
samochodowych, z wytgczeniem motocykli (PKD 45.31.7),

11) sprzedaz detaliczng czesci 1 akcesoriow do  pojazdow
samochodowych, z wytaczeniem motocykli (PKD 45.32.7),

12) sprzedaz hurtowa i detaliczng motocykli, ich naprawe i konserwacje

oraz sprzedaz hurtowa 1 detaliczng cze¢sci 1 akcesoriow do nich (PKD
45.40.2),

13) sprzedaz detaliczng ksigzek prowadzong w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.61.2),

14) sprzedaz detaliczng gazet oraz artykutow pismiennych prowadzong
w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.62.2),

15) wynajem i dzierzawe¢ samochodow osobowych i furgonetek (PKD
77.11.2),

16) pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu (PKD
85.53.2),

17) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i
rekreacyjnych (PKD 85.51.72),

18) pozostale  pozaszkolne formy  edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

19) przygotowywanie i podawanie napojow (PKD 56.30.7),



20) pozostalg ustugowa dziatalnos$¢ gastronomiczng (PKD 56.29.7),

21) przygotowywanie 1 dostarczanie zywnosci dla odbiorcow
zewnetrznych (PKD 56.21.7),

22) pozostalg dziatalnosci ustugowa gdzie indziej nie sklasyfikowang
(PKD 96.09.2),

23) dziatalnos¢ fotograficzng (PKD 74.20.7),

24) artystyczng i literackg dziatalnos$¢ tworczg (PKD 90.03.7),

25) dziatalnos¢ obiektéw sportowych (PKD 93.11.7),

26) dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD
93.13.2),

27) pozostalg dziatalno$¢ zwigzang ze sportem (PKD 93.19.7),

28) produkcje motocykli (PKD 30.91.2),

29) wynajem 1 dzierzawe pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wylaczeniem motocykli oraz wynajem 1 dzierzawe pozostatych

maszyn, urzadzen oraz doébr materialnych, gdzie indziej nie
sklasyfikowane (PKD 77.39.2),

30) pozostale badania i analizy techniczne (z wylaczeniem analiz
zywnosci) (PKD 71.20.B),

31) dziatalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2),

32) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych (PKD 73.12.B),

33) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (PKD 73.12.C),

34) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w
pozostatych mediach (PKD 73.12.D),

35) pozostalg dziatalno$¢ ushugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowang (PKD 63.99.7),

36) pozostalg dziatalno$¢ profesjonalng, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowang (PKD 74.90.Z).

Dziatalno$§¢ wymagajaca koncesji lub zezwolen Stowarzyszenie prowadzi po
uzyskaniu przedmiotowych dokumentow.



1. CZLONKOSTWO STOWARZYSZENIA

§5
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby posiadajace obywatelstwo
Rzeczpospolitej] Polskiej, zainteresowani problemem bezpieczenstwa na
drogach, w szczegolnosci wlasciciele szkot doskonalenia techniki jazdy.

§6

1.Zalozyciele Stowarzyszenia z datg zarejestrowania Stowarzyszenia stajg si¢
jego czlonkami.

2.Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ ponadto inne osoby fizyczne, ktore
ztoza pisemny wniosek o przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia oraz
ztoza na rgce Zarzadu Stowarzyszenia deklaracje cztonkowska, wedtug wzoru
opracowanego przez Zarzad Stowarzyszenia. O przyjeciu w poczet cztonkow
decyduje w formie uchwaty Zarzad Stowarzyszenia.

3.Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ takze osoba prawna.
Paragraf 6 ust.2 stosuje si¢ odpowiednio.

§7
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w skutek:
a) $mierci cztonka,
b) o$wiadczenia czlonka o wystgpieniu ze Stowarzyszenia,
¢) uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw o wykluczeniu ze Stowarzyszenia,
2. Podstawg uchwaty, o ktorej mowa w pkt.c ust.1 §7 moze by¢:

a) zwloka w zaptacie sktadek cztonkowskich, za co najmniej dwa okresy
ptatnosci,

b) prawomocne skazanie czlonka za przestgpstwo przeciwko komunikacji i
bezpieczenstwu na drogach lub orzeczenie sadu o pozbawieniu praw

publicznych,

C) nie wypelianie przez cztonka istotnych postanowien Statutu, pomimo
pisemnego upomnienia udzielonego przez Zarzad.

3. Uchwata w sprawie wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia wymaga dla
swej waznosci wiekszosci czterech piatych (4/5) glosow oddanych przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia.



IV. PRAWA I OBOWIAZKI CZEONKOW

§8
1.Czlonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:
a) uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia,

b) posiadania biernego i czynnego prawa wyborczego, z wyjatkiem cztonkoéw
wspierajacych,

c) wnoszenia do wiladz Stowarzyszenia wnioskéw i projektow, majacych na
celu realizacje¢ zadan Stowarzyszenia,

d) obrony swoich uzasadnianych interesow przez Stowarzyszenie,

e) uzyskiwania ustanowionych odznak i tytutow zaszczytnych,

2.Czlonkowie Stowarzyszenia sg obowigzani do:

a) przestrzegania Statutu i innych wewnetrznych aktow Stowarzyszenia,

b) uczestniczenia w realizacji programow uchwalanych przez Walne Zebranie,
c) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

d) optacania sktadek Cztonkowskich, w wysokosci i terminach okreslonych
przez Walne Zebranie,

3.Czlonek wspierajacy nie wchodzi do witadz Stowarzyszenia, w sprawach
Stowarzyszenia ma gtos doradczy.

V. WLADZE I STRUKTURA ORGANIZACYJNA STOWARZYSZENIA

§9
1.Wiadze Stowarzyszenia stanowia:
a) Walne Zebranie Cztonkow, zwane w Statucie ,,Walnym Zebraniem”,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
2.0rgany Stowarzyszenia podejmuja decyzje, w formie uchwal, ktore
podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmniej potowy
og6lnej liczby cztonkéw danego organu, chyba Ze Statut niniejszy stanowi

inaczej.
§10
1.Walne Zebranie jest najwyzszg wiladza Stowarzyszenia. W sprawach, w

ktorych Statut nie okresla wihasciwosci innych wiladz Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zebrania.



2.Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnos$ci:
a) uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,
b) ustalanie wysokosci i sposobu uzyskiwania sktadek cztonkowskich,

c) ustalanie zasad zatrudniania 1 wynagradzania przez Stowarzyszenie
pracownikow,

d) wybdr i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

§11
1.Walne Zebranie zwoluje Zarzad co roku, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesénia.
2.Przedmiotem Walnego Zebrania jest:

a) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci
Stowarzyszenia za rok poprzedni oraz sprawozdania finansowego
Stowarzyszenia za rok poprzedni,

b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

C) uchwala w sprawie udzielenia absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej z wykonania przez nich obowigzkow.

3.Walne Zebranie Nadzwyczajne zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub dziesieciu Cztonkdéw Stowarzyszenia.

4.0 terminie 1 miejscu Walnego Zebrania, proponowanym porzadku obrad
Zarzad powiadamia Czlonkdw z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem,
doreczajac powiadomienie pocztg lub w inny sposob, za pomocg technicznych
srodkow tacznosci.

5. Walne Zebranie zwotane zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.4 powyzej
podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych na nim Czlonkoéw
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem §7 ust.3.

§12
1.Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

2.Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 Cztonkoéw wybieranych przez Walne Zebranie na
okres 3-letniej kadenciji.

3.Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnatrz,
b) realizowanie planow i programow Stowarzyszenia,

C) uchwalanie programéw dzialania, rocznych planéw 1 preliminarzy
finansowych oraz sprawozdan i bilanséw z dzialalnosci Stowarzyszenia,



d) sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia, w tym prowadzenie
dokumentacji ksiegowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

dokumentow,
f) tworzenie zespotow, sekcji, komisji problemowych itp.

g) uchwalanie regulaminow Stowarzyszenia zapewniajacych realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia, w szczegdlnosci regulaminéw okreslajacych
zasady prowadzenia szkolen, certyfikacji instruktorow i1 kierowcoéw oraz
zasady przeprowadzania egzaminow,

h) przedstawianiec @ Walnemu Zebraniu sprawozdania z  dziatalnosSci
Stowarzyszenia oraz sprawozdania finansowego,

1) inne sprawy przewidziane w niniejszym Statucie.

4.Do reprezentowania  Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan
majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwoch czlonkow Zarzadu tacznie.

5.Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa, dwoéch Wiceprezeséw oraz
Skarbnika.

6.Kazdy cztonek Zarzadu jest uprawniony i zobowigzany do prowadzenia spraw
Stowarzyszenia. W sprawach przekraczajacych zakres zwyktych czynnosci
Stowarzyszenia wymagana jest uchwata Zarzadu. W razie rownosci glosow
rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

7.Zarzad moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.
Uchwata jest wazna gdy wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty.

§13
1.Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewng¢trznej Stowarzyszenia.

2.Komisja Rewizyjna sktada si¢ 3 Czlonkow wybieranych przez Walne
Zebranie na okres 3-letniej kadencji.

3.Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie moga by¢ réwnoczesnie Czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani
pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z
tytulu zatrudnienia,

b) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umyslne;j,

c) petnig swoja funkcje spotecznie, moga otrzymac jedynie zwrot uzasadnionych
kosztow.



4.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) nadzor nad przestrzeganiem Statutu Stowarzyszenia,

b) sprawowanie nadzoru nad realizacjg uchwat podejmowanych przez wiadze
Stowarzyszenia,

) kontrola dziatalnos$ci finansowej Stowarzyszenia,

d) przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania z wykonanych prac,

e) wypowiadanie si¢ w sprawie absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia.
5.Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Komisji.

6.Komisja Rewizyjna przyjmuje regulamin okreslajacy tok jej prac.

§14
W przypadku odwotania, Smierci albo rezygnacji Cztonka Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej, Walne Zebranie powotuje nowego czlonka w miejsce
poprzedniego.

§15

1.Rada Programowa jest organem opiniodawczo — doradczym Zarzadu
Stowarzyszenia.

2.Rada Programowg tworza pojedynczy reprezentanci dziatajacych w kraju
Szkot Doskonalenia Techniki Jazdy. Kryteria uznania danej organizacji za
Szkote Doskonalenia Techniki Jazdy, w rozumieniu niniejszego ustgpu, okresla
Zarzad w formie og6lnodostepnego Regulaminu.

3.Do kompetencji Rady Programowej nalezy:

- opiniowanie projektow programéw dzialania, rocznych planéw i preliminarzy
finansowych oraz sprawozdan i bilansow z dziatalnosci Stowarzyszenia,

- biezaca analiza realizacji celow statutowych Stowarzyszenia przez Zarzad,

- sktadanie Zarzadowi wnioskow o podjecie dzialan zwigzanych z celami
Statutowymi Stowarzyszenia,

- opiniowanie projektow regulaminow, o ktorych mowa w §12. ust.3 pkt.g,

- analiza 1 opracowywanie programéw, w zakresie wspdlpracy pomigdzy
Szkotami Doskonalenia Techniki Jazdy.

4.Rada Programowa dziala na posiedzeniach, ktore sg zwoltywane przez Zarzad
nie rzadziej niz raz na kwartal. Rada zbiera si¢ takze na zgdanie co najmniej
10% Cztonkoéw Rady.

§16

1.Wiadzami Oddzialu Stowarzyszenia s3 Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu
oraz Zarzad Oddzialu. Postanowienia §9 ust.2 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.



2.Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu jest najwyzsza wtadza Oddzialu. Walne
Zebranie Cztonkdéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

3.Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu zwoluje Zarzad Oddziatu co
roku, nie pozniej niz do dnia 30 wrzes$nia. Przedmiotem Zwyczajnego Zebrania
Czlonkow Oddziatu jest:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Oddziatu z dziatalnosci
Oddzialu Stowarzyszenia za rok poprzedni oraz sprawozdania finansowego z
dziatalno$ci Oddziatu,

b) uchwata w sprawie udzielenia absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu Oddziatu
z wykonania przez nich obowigzkow.

4 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu powoluje Zarzad
Oddzialu z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
dziesi¢ciu Czlonkéw Oddziatu Stowarzyszenia.

5.Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig Oddziatu. Zarzad Oddziatu sktada si¢ z
1 do 3 czlonkow wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatlu na
okres 3-letniej kadencji. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

a) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania, Zarzadu Stowarzyszenia oraz
Walnego Zebrania Cztonkow Oddziahu,

b) sprawowanie zarzadu powierzonym Oddzialowi majatkiem Stowarzyszenia,

.....

C) przedstawianie na wniosek Komisji Rewizyjnej niezbednych wyjasnien i
dokumentow,

d) przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zebraniu Czlonkow Oddzialu
sprawozdania z dziatalnosci Oddziatu Stowarzyszenia 1 sprawozdania
finansowego z dziatalnosci Oddziatu.

6.Cztonek Zarzadu Oddziatu ma prawo reprezentowac 1 zacigga¢ zobowigzania
majatkowe dotyczace Oddzialu na podstawie pelnomocnictwa udzielonego
przez Zarzad Stowarzyszenia.

7.0ddziat Stowarzyszenia nie posiada osobowosci prawnej. Kontrole nad
dziatalno$cig Oddziatu sprawuje Komisja Rewizyjna. Postanowienia §13 ust.3
Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

VI. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§17

1.Majatek Stowarzyszenia tworzy si¢ ze sktadek cztonkowskich oraz darowizn,
spadkow, zapiséw, dotacji, ofiarno$ci publicznej 1 odsetek od srodkow
zgromadzonych na rachunkach bankowych.
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2.Stowarzyszenie moze uzyskiwacé $rodki finansowe takze z innych zrodet, z
wyjatkiem dochodéw z dzialalno$ci gospodarczej. Ewentualny dochéd z
dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego w rozumieniu art.8 ust.1 1 2 ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie moze stluzy¢ wylacznie
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

3. usuniety
4.Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkow, czlonkéw organdéw lub pracownikow oraz osob, z
ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, cztonkow
organéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw
organow lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Stowarzyszenia,,

d) zakupu na szczego6lnych zasadach towaréow lub ustug od podmiotow, w
ktorych uczestnicza cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organdéw lub
pracownicy oraz ich osob bliskich.

5.W przypadku prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Zarzad
wyodrebnia rachunkowo dziatalnos¢ odptatng, od nieodptatne; w stopniu
umozliwiajagcym okreslenie przychodéw, kosztow 1 wynikow, z zastrzezeniem
przepiséw o rachunkowosci.

VIlI. ZMIANA STATUTU

§18

l.Prawo zglaszania propozycji zmian statutowych przystuguje kazdemu
cztonkowi Stowarzyszenia oraz Zarzadowi.

2.Do dokonania zmiany uprawnione jest wytacznie Walne Zebranie. Uchwata w
sprawie zmiany statutu dla swej skutecznosci wymaga bezwzglednej wickszosci
glosow.
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VIIl. ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§19

1.Rozwigzanie Stowarzyszenia powodujg przyczyny wymienione w ustawie
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20 poz.104 z pdz. zmianami), a
takze uchwata Walnego Zebrania.

2.Uchwala Walnego Zebrania w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia wymaga
dla swej wazno$ci wigkszosci trzech czwartych (3/4) gloséw oddanych przy
obecnos$ci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

3.W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie ustawia
likwidatorow Stowarzyszenia w liczbie nie wigkszej niz trzech (3).
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